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MINISTERIO DE SALUD

o 984 _ .
HOSPITAL DE EMERGENCIAS PEDIATRICAS Ne 2 2011-HEP/MINSA.

Resotucicre Olirectoral

uma, 0 5 DL, 207

Visto el Informe N° 103-OEPE-IIEP-2011, de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento
Lstratégico, sobre la aprobacion del Reordenamiento de Cargos del Cuadro para
Asignacion de Personal (CAP) del Hospital de Emergencias Pediatricas.

CONSIDERANDO:

Que, por Resolucion Ministerial N°® 603-2006/MINSA, se aprobd la Directiva N°
007-MINSA/OGPP-V.02: “Directiva para la Formulacién de Documentos Técnicos
Normativos de Gestion Institucional”, en el numeral 5.3.8, literal ¢) y d), establecen que
la modificacién del CAP por reordenamiento de cargos en ¢l CAP, que se genere por la
eliminacidn o creacién de cargos, que no incidan en un incremento del PAP de la
entidad, no requerira de un nuevo proceso dec aprobacion del CAP; el reordenamiento de
cargos podrd aprobarse mediante Resolucién o dispositivo legal que corresponda al

. titular de la entidad, previo informe del 6rgano responsable de su elaboracién;

. Que, con Resolucion Ministerial N° 347-2011/MINSA, del 03 de mayo del
2011; se aprobé el Cuadro para Asignacién de Personal del Hospital de Emergencias
Pedidtricas, el mismo que consta de 8 folios y trescientos setenta (370) cargos

/@mlasiﬂcados;
<

Mediante Resolucion Directoral N° 095-2011-HEP/MINSA, del 11 de mayo del
11, se aprueba el nombramiento de cuatro (04) cargos de Profesionales de la Salud no
édicos Cirujanos y con Resolucién Directoral N° 096-2011-HEP/MINSA, del 11 de
mayo del 2011, se aprueba el nombramiento de seis (06) cargos de personal técnico
asistencial y administrativo, personal de servicios y auxiliar asistencial, que se
encuentran laborando en la Institucién;

Que, a través del Informe N° 0260-2011-OGPP-OO/MINSA, la Oficina de
Organizacion de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto del Ministerio de
Salud emite opinién técnica favorable para el referido Reordenamiento de Cargos del
CAP de este Hospital; toda vez que se trata de una accién efectuada en el marco de la

normatividad vigente y que no ocasionard un incremento del Presupuesto Analitico de
Personal — PAP;

Con las visaciones de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, Oficina
Ejecutiva de Administracidn y de la Oficina de Asesoria Juridica;



..SE RESUELVE:

rticulo 1°.- Aprobar el Reordenamiento de Cargos del Cuadro para Asignacion de
- Personal del Hospital de Emergencias Pediatricas, el mismo que consta de doce (12)
- folios y trescientos setenta (370) cargos clasificados, que forma parte integrante de la

\ presente Resclucion,
&)

.

N\

Articulo 2°.- Remitir copia de la presente Resolucion a la Oficina de Organizacion de la
Oficina General de Planeamiento y Presupuesto del Ministerio de Salud.

Articulo 3°.- La Oficina de Comunicaciones publicara la presente Resolucidn en el
portal institucional de este Hospital: (http://www hep.gob.pc).

Registrese, Comuniquese;
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL 2011 REORDENADO

DEPENDE : HOSPITAL DE EMERGENCIAS PEDIATRICAS

SECTOR :

SALUD

e
1. DENOMINACION DEL ORGAND : DIRECCION GENERAL

I. DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA .

N° DE ORDEN SITUACION DEL] CARGC DE
DEL CAP CARGO ESTRUCTURAL copIGo CLASIFICACION TOTAL 5 5 CONEIANZA
1 DIRECTOR/A DE HOSFITAL I 011061003 3P - DS 1 1
2 DIRECTORA ADJUNTC 01101003 SP -DS 1 1 1
3-4 TECNICOA ADMINISTRATIVO ! 01101006 SP- AP 2 2
TOTAL ORGAND a Y 0 1
[ DENOMINACION DEL DRGAND : ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
1. CENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA
N° DE ORDEN| SITUACION DEL| CARGO DE
DEL CAP CARGO ADECUADO AL MCCM cODIGD CLASIFICACION TOTAL 5 = CONFIANZA
5 DIRECTORSA EJECUTIVO 01102003 3P -DS 1 1
[ AUDITOR 011020605 SP-ES 1 i
7 AUDITOR ESPECIALISTA 01102005 SP-ES 1 1
TOTAL ORGANO 3 0 3 0
. DENGMINACION DEL ORGANG : OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTQ ESTRATEGICO
1il. DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA :
N° DE ORDEN . SITUACIONDEL| CARGODE
DEL CAP CARGO ADECUADO AL MCCM CODIGO CLASIFICAGION TOTAL ) 5 CONFIANZA
B DIRECTORIA EJECUTIVD 01103003 SP- D5 1 1 1
9 ESPECIALISTA EN GESTION EN SALUD | 01103005 SP-ES 1 1
10 ASISTENTE PROFES!IONAL Il 01103005 SP-ES 1 1
11-13 TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01103006 SP-AP 3 3
TOTAL ORGANO § 5 1 1
. DENOMINACION DEL ORGANO : OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL
V. DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA :
N° DE ORDEN SITUACION DEL| CARGODE
DEL CAP CARGO ADECUADO AL MCCHM cODIGO GLASIFICACION TOTAL o = CONFIANZA
14 JEFE/A DE OFICINA 01104004 SP-EJ 1 1 1
15 ESPEGIALISTA EN EPIDEMIOLOGIA HOSPITALARIA | 01104005 sP-ES 1 1
16 INGENIERQ SANITARIO 01104005 SP-ES 1 1
17 TECNICO/A ADMINISTRATIVO 01104008 SP- AP 1 1
TOTAL ORGANG 4 3 1 1
V. DENOMIACION DEL, ORGANO : OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD
V. DENOMINACION DE LA UNIDAD QRGANICA :
N° DE ORDEN . , SITUACION DELL] GARGO DE
DEL CAP CARGO ADECUADO Al MCCM cHDIGO CLASIFICACION TOTAL 5 5 CONFIANZA
18 JEFE/A DE OFICINA 01105004 SP-EJ 1 1 1
19 ESPECIALISTA EN GESTION EN SALUD | 01105005 SP-ES 1 1
20 EDUCADOR PARA LA SALUD | 01105005 SP-ES 1 1
21 TECNICOIA ADMINISTRATIVO 11 01105006 SP - AP 1 i
TOTAL ORGANO 4 3 1 1
[¥1. DENGMINACION DEL ORGANO : OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
V1. DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA :
N° DE ORDEN SITUACIONDEL| CARGODE
DEL CAP CARGO ADECUADGC AL MCCM cODIGO CLASIFICAGION TOTAL S = CONFIANZA
22 JEFE/A DE QFICINA 01106004 SP-EJ 1 [ [
23 ABOGADOIA 01106005 5P -ES 1 1
TOTAL ORGANO 2 1 1 1
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL 2011 REORDENADO

DEPENDE : HOSPITAL DE EMERGENCIAS PEDIATRICAS

SECTOR

: SALUD

Il DENOMINACION DEL ORGANO : QFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACICN

VIL. DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA
N° DE GRDEN| . SITUACIONDEL| CARGODE
DEL CAP CARGO ADECUADO AL MCCM CORIGO CLASIFICACION TOTAL 5 5 GONFIANZA
24 DIRECTOR/A EJEGUTIVO (1107003 SP-DS 1 1 1
25 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO I 01107005 SP-ES 1 1
26 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO 1 01107005 SP -ES [ 1
SUB - TOTAL ORGANO 3 3 0 1
Vil DENOMINACION DEL QRGANO : OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
Vi1 DENGMINAGION DE LA UNIDAD ORGANICA :OFICINA DE PERSONAL
N° DE ORDEN - SITUACION DEL CARGC DE
DEL GAP CARGO ADECUADO AL MCCM cODIGO CLASIFICACION TOTAL 5 = CONFIANZA
27 JEFEsA DE QFICINA 11107014 SP-EJ 4 1 1
ESPECIALISTA EN ADMINISTRACION DE
28 REGURSOS HUMANOS 01107015 8P -ES 1 1
ESPECIALISTA EN DESARROLLO DE REGURSOS
29 HUMANOS | 01107015 SP ES 1 1
30-32 TECNICOIA ADMINISTRATIVO ] 01107016 SP - AP 3 3
TOTAL UNIDAD ORGANICA 6 [ 0 1
Vil DENOMINACION DEL ORGANO : OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
Vii.2 GENCMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : OFIGINA DE ECONOMIA
N° DE ORDEN SITUAGION DEL CARGO DE
DEL GAP CARGO ADEGUADO AL MCCM cODIGO CLASIFICACION TOTAL 5 S GONFIANZA
33 JEFEfA DE QOFICINA 01167024 SP-EJ 1 1 i
34 CONTADCR 11 01107025 SP-ES 1 1
35 TESORERO!MA 11 01107025 SP-ES 4 1
36 TECNICO/A EN CONTABILIDAD 01107026 SP - AP 1 1
37 CAJERO I 01107026 SP - AP 1 1
38 TECNICO/A ADMINISTRATIVO 11 (1107026 SP -AP 1 1
39-43 TECNICO/A ADMINSTRATIVO I 01107026 SP- AP 5 5
TOTAL UNIDAD ORGANICA 11 11 [ 1
Vi, DENOMWNACION DEL ORGAMNO : OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
Vi3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : OFICINA DE LOGISTICA
N° DE ORDEN SITUACION DEL| CARGO DE
DEL CAP CARGO AUECUADC AL MCCM cODIGD CLASIFICACION TOTAL S 5 CONFIANZA
a4 JEFEA DE QFICINA 01107034 sP-£J 1 1 1
45-48 ASISTENTE PROFESIONAL Il 01107035 SP-ES 2 2
47 TECNICO ADMINISTRATIVO (11 01107036 SP- AP 1 1
48-53 TECNICO/A ADMINISTRATIVO 1 01107036 SP - AP & 6
TOTAL UNIDAD ORGANICA 10 10 [ 1
Vii. DENOMINACION DEL ORGANO : OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
Vil.4 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA :OFICINA DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTC
N° OE ORDEN - : SITUACION DEL] CARGO DE
DEL CAP CARGO ADECUADO AL MCCM cODIGO CLASIFICACION TOTAL 5 5 CONFIANZA
54 JEFEfA DE OFICINA 01107044 SP-EJ q i 1
55 ESPEGLALISTA ADMINISTRATIVO ] 01107045 SP-ES 1 1
56 TECNICOHA EN SERVICIOS GENERALES I 01107046 SP - AP 1 1
57 TECNICO/A EN MANTENIMIENTO 01107046 SP- AP 1 1
58-60 TECNICO/A EN SERVICIOS GENERALES | 01107046 SP-AP 3 3
51-63 TRABAJADOR/A DE SERVICIOS GEMERALES 01107046 SP-AP 3 3
JOTAL UNIDAD ORGANICA 10 10 0 1
TOTAL ORGANG 40 40 0 5
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL 2011 REORDENADO

DEPENDE : HOSPITAL DE EMERGENCIAS PEDIATRICAS

SECTOR

: SALUD

Vill. DENOMINACION DEL ORGANO : OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA

Vill. DCENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA :

N° DE ORDEN - . SITUACION DEL| CARGOQDE
DEL CAP CARGQ ADECUADD AL MGCM CODIGO CLASIFICACION TOTAL 5 = CONFIANZA
64 JEFESA DE OFICINA 01108004 sSpP-EJ 1 1 1
65 ESPECIALISTA EN ESTADISTICA 1 01108005 SP-ES 1 1
86 ASISTENTE PROFESIONAL | 01108005 SP-ES 1 1
67 TECNICOIA ADMINISTRATIVO I 01108008 SP - AP i [
58 TECNICO/A EN SOPORTE INFORMATICO 01108006 SP - AP 1 1
§8-74 TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01108006 SP- AP & 6
TOTAL ORGANO 11 10 1 1
. DENGMINACION DEL ORGAND : OFICINA DE APOYQ A LA DOCENCIA E INVESTIGACION
1X. DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA :
N° DE ORDEN| . SITUACIONDEL] CARGO DE
DEL CAP CARGO ADECUADO AL MCCM cODIGO CLASIFICACION TOTAL 5 = CONFIANZA
75 JEFE/A DE OFICINA 01109004 SP-EJ 1 1 1
76 ASISTENTE PROFESIONAL Il 01109005 SP.-ES 1 1
77 TEGNICO EN SOPORTE INFORMATICO 01109008 SP - AP 1 1
78 TECNICOIA ADMINISTRATIVOD ] 01199006 SP - AP 1 1
TOTAL ORGAND 4 4 0 1
. DENOMINACION DEL ORGANO : OFICINA DE SEGUROS
. DENOMINACION DE LA UNIDAD QRGANICA :
N° OE ORDEN - SITUACIONDEL| CARGO DE
DEL CAP CARGO ADECUADO AL MCCM CcODIGD CLASIFICACION TOTAL 5 = CONFIANZA
79 JEFEIA DE OFICINA 01110004 5P -EJ 1 1 1
80 ESPECIALISTA EN GESTION EN SALUD 01110005 SP ES 1 i
ESPECIALISTA EN ESO Y USC DE
g1 |ESPECIALISTA ENACCESOY . 01110005 SP ES 1 1
82 ASISTENTE PROFESIONAL | 01110005 3P -ES 1 1
TOTAL ORGANOC ] 2 ] 1
¥1. DENOMINACION DEL ORGANO : OFICINA DE COMUNICACIONES
X1. DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA :
N° DE ORDEN . SITUAGION DEL] CARGO DE
DEL CAP CARGO ADECUADO AL MCCM CODIGO CLASIFICACION TOTAL 5 5 CONFIANZA
B3 JEFE/A DE OFICINA 01111004 SP-EJ 1 1 1
84 TECNICOMA ADMINISTRATIVO | 01111006 SP - 4P 1 1
TOTAL ORGANO 2 2 0 1
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL 2011 REORDENADO

DEPENDE : HOSPITAL DE EMERGENCIAS PEDIATRICAS

SECTOR :SALUD
1. DENOMINAGION DEL ORGANO : DEPARTAMENTOQ MEDICC QUIRURGICO
Il DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA
N° DE ORDEN SITUACION DEL| CARGO DE
DEL CAP CARGO ADECUADC AL MCCM cODIGO CLASIFICACION TOTAL > = CONFIANZA
85 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01112004 SP-EJ 1 1
86 TEGNICOIA ADMINISTRATIVO | 01112006 SP - AP [ 1
SUB TOTAL ORGANO 2 2 0 0
il DENCMINACION DEL ORGANO : DEPARTAMENTO MEDICG QUIRURGICO
Xi1.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : SERVICIO RE MEDICINA ¥ ESPECIALIOADES PEDIATRICAS
N° DE ORDEN . B SITUACION DEL] CARGOQ DE
DEL CAP CARGO ADECUADQ AL MCTHM cODIGO CLASIFICAGION TOTAL S = CONFIANZA
87 SUPERVISORIA 11 01112014 sP-EJ 1 1
88-95 MEDRICO ESPECIALISTA 01112615 SP-ES 8 8
96-97 MEDICO SUB - ESPECIALISTA 01112015 SP-ES 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 11 1 0 0
I, DENOMINACION DEL ORGANG : DEPARTAMENTO MEDICO QUIRURGICO
1.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : SERVICIO DE CIRUGIA PEDIATRICA Y ESPECIALIDADES
N° DE QORDEN . SITUACIONDEL| CARGODE
DEL CAP CARGO ADECUADO AL MCCM cODIGO CLASIFICACION TOTAL 5 5 CONFIANZA
98 SUPERVISOR/MA I 01112024 sP-EJ 4 1
99108 |MEDICO ESPECIALISTA 01112025 SP-ES 10 19
TOTAL UNIDAD ORGANICA 11 11 0 0
Yil. DENGWINACION DEL ORGANO : DEPARTAMENTO MEDICC QUIRURGICO
¥I.3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANIGA : SERVICIO DE TRAUMATOLOGIA PEDIATRICA
N° DE ORDEN SITUACION DEL| CARGODE
DEL CAP CARGO ADECUADO AL MCCM cODIGO CLASIFICACION TOTAL 5 5 CONFIANZA
109 SUPERVISOR/A Il 01112034 SP-EJ 1 1
110-115  |MEDICO ESPECIALISTA 01112035 SP-ES 8 8
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 7 0 0
X1l DENGMINACION DEL ORGANO : DEPARTAMENTO MEDICO QUIRURGICO
XL DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : SERVICIO DE NEUROCIRUGIA PEDIATRICA
N° DE ORDEN - SITUACION DEL] CARGOQDE
DEL CAP CARGO ADECUADO AL MCCWM cOMGO CLASIFICACION TOTAL 5 5 CONFIANZA
116 SUPERVISORIA 11 01112044 SP-EJ 1 1
117-121  |MEDICO ESPECIALISTA 01112045 SP-ES 5 3 2
TOTAL UNIDAD QRGANICA 6 4 2 [
TOTAL QRGANO EYd 35 2 0
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL 2011 REORDENADO

DEPENDE : HOSPITAL DE EMERGENCIAS PEDIATRICAS

SECTOR :

SALUD

%W DENOMINACION DEL ORGAND : DEPARTAMENTO DE EMERGENCLA

Xill. DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA :

N° DE ORDEN,| . SITUACIONDEL| CARGO DE
DEL CAP CARGO ADECUADO AL MCCM cODIGD CLASIFICACION TOTAL 5 5 CONFIANZA
122 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01113004 SP-EJ 1 1
123 TECNICOA ADMINISTRATIVO I 01113008 SP - AP 1 [
SUB TOTAL ORGANO 2 2 0 [}
Xil. DENOMINACION DEL ORGAND : DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA
Xiil.1 DENORMINAGION DE LA UNIDAD ORGANICA ; SERVICIO DE EMERGENCIA Y URGENCIA
N° DE ORDEN SITUACIONDEL] CARGO DE
DEL CAP CARGD ADECUADO AL MCCM cODIGO CLASIFICACION TOTAL o 5 CONFIANZA
124 SUPERVISOR/A I 01113014 SP-EJ 1 1
125-138  |MEDIGO ESPECIALISTA 01113015 SP ES 15 14 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 16 15 1 0
il DENOMINACICN DEL. ORGANO : DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA
%Il 2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA ; SERVICIO PRE - HOSPITALARIO
N¢ DE ORDEN ; STUACION DEL] CARGO DE
DEL CAP CARGO ADECUADO AL MCCM cODIGO CLASIFICACION TOTAL 5 5 CONFIANZA
140 SUPERVISORIA N 01113024 SP-EJ 1 1
141-148  [MEDICO ESPECIALISTA 01113025 SP-ES 9 B 1
150-155 |CHOFER 01113028 SP- AP & g
TOTAL UNIDAD ORGANICA 16 15 1 [
TOTAL ORGAND 34 a2 2 0
XIV. DENOMINACION DEL ORGANO ; DEPARTAMENTO DE ATENCION AL PACIENTE CRITICO
XIV. DENOMINACION DE LA UNIDAD QRGANICA :
N° DE ORDEN SITUACION DEL CARGC DE
DEL CAP CARGO ADECUADO AL MCCM cODIGO CLASIFICACION TOTAL 5 = CONFIANZA
156 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01114004 SP-EJ 1 1
157 TECNICOIA ADMINISTRATIVO | 01114008 SP - AP 1 1
SUB TOTAL ORGANCO 2 2 0 0
XIv. DENOMINACION DEL ORGANO : DEPARTAMENTO DE ATENCION AL PACIENTE CRITICO
XV 1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : SERVICIO DE ANESTESIOLOGIA Y CENTRO QUIRURGICO
N° DE ORDEN SITUACIONDEL| CARGO DE
DEL CAP CARGO ADECUADO AL MCCM cODIGO CLASIFICACION TOTAL 5 = CONFIANZA
158 SUPERVISOR/A I 01114014 8P-EJ i 1
159-164  |MEDICO ESPECIALISTA 01114015 SP-ES [ 8
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 7 0 0
XIV. DENOMINACION DEL ORGANO : DEPARTAMENTO DE ATENCION AL PACIENTE CRITICO
XIv.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : SERVICIO DE CUIDADQS INTENSIVOS
N° DE ORDEN SITUACION DEL CARGO DE
DEL CAP CARGQ ADECUADC AL MCCM cODIGO CLASIFICACION TOTAL S v CONFIANZA
165 SUPERVISOR/A 1| 04114024 SP-EJ 1 1
166-174 |MEDICO ESPECIALISTA 01114025 SP-ES E 8 1
175 MEDICO SUB-ESPECIALISTA 01114025 &P -ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 11 10 1 0
TOTAL ORGAND 20 19 1 [
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL 2011 REORDENADO

DEPENDE : HOSPITAL DE EMERGENCIAS PEDIATRICAS

SECTCR

: SALUD

XV. DENOMINAGCION DEL ORGANO : DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA

XV. DENCMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA :

N° DE CRDEN SITUACION DEL] CARGO DE
DEL CAP CARGO ADECUADO AL MCCM CODIGO CLASIFICACION TOTAL 5 v CONFIANZA
176 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01115004 SP-EJ 1 1
177 TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01115008 SP- AP 1 1
SUB TOTAL ORGAND F] 2 [} [
V. DENOMINACION DEL ORGANO : DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
XV.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : SERVICIO DE ENFERMERIA EN EMERGENGIA ¥ URGENCIA,
N° DE ORDEN : SITUACIONREL] CARGO DE
DEL CAP CARGO ADECUADO AL MCCM cODIGO CLASIFICACION TOTAL 5 = CONFIANZA
178 SUPERVISOR/A Il 31115014 8P - EJ 1 1
179-190 |ENFERMERA/OQ ESPECIALISTA, 01115015 SP -ES 12 12
191-197  |ENFERMERA/Q 01115015 3P €S 7 3 2
198-231  |TECNICO4 EN ENFERMERIA § 01115016 SP- AP 34 34
TOTAL UNIDAD ORGANICA 54 52 2 0
XV. DENOMINACION DEL ORGANO : DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
XV.2 DEROMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : SERVICIO DE ENFERMERIA EN CENTRO QUIRUGIGO Y CENTRAL DE ESTERILIZACION
N DE ORDEN . . SITUACION DEL] CARGODE
DEL CAP CARGO ADECUADC AL MCCHK CODIGO CLASIFICACION TOTAL 5 = CONFIANZA
232 SUPERVISQR/A || 01115024 SP-EJ 1 1
233-235 |ENFERMERA/Q ESPECIALISTA 01115025 SP-ES 3 3
236-243 |ENFERMERAJO 01115025 5P -ES 7 5 2
244.248  |TECMICO/A EN ENFERMERIA 1 01115026 SP-AP & s 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 17 14 3 0
XV. DENOMINACION DEL ORGANO : DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
XV.3 DENCGMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : SERVICI) DE ENFERMERIA EN CUIDADGCS INTENSVOS
N° DE ORDEN SITUACION DEL| CARGO DE
DEL CAP CARGO ADECUADO AL MCCM CODIGO CLASIFICACION TOTAL 5 5 CONFIANZA
249 SUPERVISCRA I 01115034 SP-EJ 1 1
250-261 |ENFERMERA/Q ESPECIALISTA 01115035 SP -ES 12 12
262-270 |ENFERMERA/Q 017115035 SP -ES 9 g9
271-278  |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 01115038 SP - AP 8 6 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA a0 28 2 0
XV. DENOMINACION DEL ORGANO : DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
XV.4 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : SERVICIO DE ENFERMERIA EN HOSPITALIZACION
N° DE ORDEN : SITUACIONDEL| CARGO DE
DEL CAP CARGO ADECUADO AL MCCM coDIGO CLASIFICACION TOTAL 5 5 CONFIANZA
274 SUPERYISORIA II 01115044 SP-EJ 1 1
280-291 |ENFERMERA/O 01115045 SP -ES 12 10 2
292-302 | TECNICG/A EN ENFERMERIA | 01115048 SP- AP 11 11
TOTAL UNIDAD ORGANICA 24 22 z [}
TOTAL ORGANO 127 118 9 0
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL 2011 REORDENADO

DEPENDE : HOSPITAL DE EMERGENCIAS PEDIATRICAS

SECTOR

: SALUD

XV1, DENCMINACION DEL QRGANO : DEPARTAMENTQ DE AYUDA AL DIAGNOSTICO

XVI. DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA :

N° DE ORDEN - SITUACION DEL| CARGODE
DEL CAP CARGO ADECUADO AL MCCM cODIGD CLASIFICACION TOTAL 5 = CONFIANZA
303 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01116004 SP-EJ 1 1
304 TECNICOMA ADMINISTRATIVO Il 01116006 5P - AP 1 1
SUB TOTAL ORGANO 2 2 0 0
XVI. DENOMINACION DEL ORGANQ : DEPARTAMENTO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO
XVI.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : SERVICIO DE PATOLOGIA CLINICA
N°® DE ORDEN - SITUACIONDEL| CARGO DE
DEL CAP CARGO ADECUADO AL MCCM cODIGO CLASIFICACION TOTAL 5 3 CONFIANZA
305 SUPERVISORIA 1| 01116014 SP-EJ 1 1
305-307  |[MEDICO ESPECIALISTA 01116015 SP-ES 2 2
308-314  [TECNOLOGO MEDICO 01116018 SP-ES 7 7
315-321 |TECNICO/A EN LABORATORIC | 01116016 SP - AP 7 7
TOTAL UNIDAD ORGANICA 17 17 [ [
XVI. DENOMINACION DEL QRGANO : DEPARTAMENTO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO
XVi.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : SERVICIO DE ANATOMIA PATOLOGICA
N° DE ORDEN SITUACION DEL] CARGO DE
DEL CAP CARGO ADECUADO AL MCCM canIGo CLASIFICACION TOTAL 5 = CONFIANZA
322 SUPERVISORA Il 01116024 SF-EJ 1 1
323 MEDICO ESPECIALISTA 01116025 SP-ES 1 1
324 TECNOLOGO MEDICO 01116025 SP-ES 1 1
325 TECNICOM EN LABORATORIO | 01116026 SP- AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 4 [ []
XVI. DENOMINACION DEL ORGANO : DEPARTAMENTO DE AYUDA Al DIAGNOSTICO
XVI.3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : SERVICIO DE DIAGNOSTICO POR IMAGEMES
N° DE ORDEN SITUACIONDEL| CARGC DE
DEL CAP CARGO ADECUADO AL MCCM cODIGO CLASIFICACION TOTAL > = CONFIANZA
326 SUPERWVISORIA || 01116034 SP-EJ 1 1
327-328 [MEDICO ESPECIALISTA 01116035 SP - ES 2 2
329-334  [TECNGLOGO MEDICD 01118035 SP- ES [ 5 1
335 TECNICOIA ADMINISTRATIVO | 01116036 5P - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 10 9 1 0
TOTAL ORGANO 33 32 1 0
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL 2011 REORDENADO

DEPENDE : HOSPITAL DE EMERGENCIAS PEDIATRICAS
SECTOR :SALUD

XVIIl. DENOMINACION DEL ORGANOQ : DEPARTAMENTO DE APOYQ AL TRATAMIENTO

XVl DENOMINACICN DE LA UNIDAD ORGANICA :

N° DE ORDEN B SITUACION DEL.] CARGO DE
DEL CAP CARGO ADECUADO AL MCCM cODIGO CLASIFICACION TOTAL o = CONFIANZA
336 JEFE/A DE DEPARTAMENTCQ 01117004 SP-EJ 1 1
337 TECNICO/M ADMINISTRATIVO | 01117006 SP- AP 1 1
SUB TOTAL ORGAND 2 2 [1] 0
XVIl. DENOMINACION DEL ORGANG : DEPARTAMENTO DE APOYO AL TRATAMIENTO
XVIL1 DENOMINACION DE LA UNIDAD GRGANICA : SERVICIO DE NUTRICION Y DIETETICA
N° DE ORDEN : SITUACIONDEL| CARGO DE
DEL CAP CARGO ADECUADD AL MCCM cODIGOD CLASIFICACION TOTAL 5 - CONEIANZA
338 SUPERVISORA || 01117014 SP-EJ 1 1
339-340  [NUTRICIONISTA 01117015 SP-ES 2 2
341-346  |AUXILIAR ASISTENCIAL 01117016 SF - AP 5 &
TOTAL UNIDAD ORGANICA ] 9 [i] 0
XVIl. DENOMINACION DEL QRGANO : DEPARTAMENTO DE APQYO AL TRATAMIENTO
XVIl.z DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : SERVICIO DE FARMACIA
N° DE ORDEN . SITUACIGN DEL| CARGO DE
DEL CAP® CARGO ADECUADD AL MCCM CODIGO CLASIFICACION TOTAL o 5 CONFIANZA
347 SUPERVISORIA II 01137024 SP-EJ 1 1
348-348  |QUIMICO FARMACEUTICD 01117025 SP-ES 2 z
350-356 | TECNICOIA EN FARMACIA | 01117026 SP - AP 7 6 1
357 TECNICCIA ADMINISTRATIVO | 01108006 SP - AP 1 1
358 AUXILIAR ASISTENCIAL 01117026 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD QRGANICA 12 11 1 0
XVil. DENOMINAGION DEL ORGANO ; DEPARTAMENTO DE APOYO AL TRATAMIENTO
XVI1.3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : SERVICIO SOCIAL
N° DE ORDEN : SITUACION DEL| CARGO DE
DEL CAP CARGO ADECUADO AL MCCM CODIGO CLASIFICACION TOTAL 5 5 CONFIANZA
359 SUPERVISORIA Il 01117034 SP-EJ 1 1
360-368 | TRABAJADOR/A SOCIAL 01117035 P -ES 9 g
369 TECNICOIA EN SERVICIO SOCIAL 01117036 SP - AP 1 1
370 TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01108006 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 12 12 [ 0
TOTAL ORGANO 35 34 1 0
TGTAL GENERAL 3re § 2a4 | 26 | 14
L NISTE/RIO DE SALUD
(NIETERIO DE'\SALUD PIT AS UD
Hosﬁ‘m ar’ger?:?s/ adistricas NOSPITAL BE renu'.rmc MINISTERIO DE SAL
O e TS Dra. GLORIATNER L WOZ VERGARA
FERN Q W. RAMOS NEYR/ ATEET S
TE.M P R 18741 | CREC e et “.'-“11".1--- . L 1188¢
MRESTOR GEMERAL UFICTRA EJECIPHIYA D P1LANE ik NTO EETIAEGRIL Kirinn de Asesorie Juriliea
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL 2011 REORDENADO
v HOSPITAL DE EMERGENCIAS PEDIATRICAS
OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

L
- RESUMEN CUANTITATIVO
-_ DEL CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL 2011 REORDENADO
— IENTIDAD: MOSPITAL OE EMERGENCIAS PEDIATRICAS
] |sEcToR : saLUD
—
CRGANOCS Y UNIDADES ORGANICAS CLASIFICACION TOTAL
— FP | EC | sP-DS | SP-EJ| SP-ES | SP-AP
- LIRECCION GENERAL 1 2 2 4
ORGAND DE CONTROL INSTITUCIONAL o 1 2 3
= OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO 1 1 2 3 &
ht QFICINA DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL 1 1 2 1 4
— OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD 1 1 2 1 4
- OFICINA DE ASESORIA JURIDICA 1 1 1 2
- OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION 1 1 2 3
OFICINA DE PERSONAL 1 1 2 3 5
e OFICINA DE ECONOMIA 1 1 2 8 11
- OFICINA DE LOGISTICA 1 1 2 7 10
~— OFICINA DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO 1 1 1 B3 10
- OFICINA DE ESTADISTIGA E INFORMATICA 1 1 2 8 11
_ CFICINA DE APOYO A LA DQCENCIA E INVESTIGACION 1 1 1 2 4
= CFICINA DE SEGURCS 1 1 3 4
it OFICINA DE COMUNICAGIONES 1 1 1 2
S~ DEPARTAMENTO MEDICO QUIRUGICO 0 1 1 2
. SERVICIO DE MEDICINA Y ESPECIALIDADES PEDIATRICAS 0 1 10 11
- SERVICIO DE CIRUGIA PEDIATRICA ¥ ESPECIALIDADES 0 1 10 1"
SERVICIO DE TRAUMATOLOGIA PEDIATRICA 0 1 6 7
SERWVICIO DE NEUROCIRUGIA PEDHATRICA 0 1 5 8
PARTAMENTO DE EMERGENCIA 0 1 1 2
ik "VICIO DE EMERGENCHA Y URGCNCIA 0 1 15 18
ﬁ\nmo PRE-HOSPITALARIO 0 1 g 6 18

FARTAMENTO DE ATENCION AL PACIENTE CRITICO

o
-
[

SERVICIO DE ANESTESIOLOGIA ¥ CENTRO QUIRURGICO 0 1 [ 7
- SERVICIO DE CLIDADOS INTENSIVOS 0 1 10 11
— DEPARTAMENTS DE ENFERMERIA o 1 1 3
. SERVICIO DE ENFERMERIA EN EMERGENCIA Y URGENCIA 0 1 18 34 54
. . [SERVICIO DE ENFERMERIA EN GENTRO QUIRURGICO Y CENTRAL DE 0 1 1a s 17
N - {ESTERILIZAGION
. ISERVICIO DE ENFERMERIA EN CUIDADOS INTEMSIVOS D 1 21 8 30
—
SERVICIO DE ENFERMERIA EN HOSPITALIZACION 0 1 12 11 24
= DEPARTAMENTO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO 0 1 1 2
SERVICIO DE PATOLOGIA CLINICA 0 1 8 7 17
SERVICIO DE ANATOMIA PATOLOGICA 0 1 2 t 4
#ERmClo DE DIAGNCSTICO POR IMAGENES 0 1 5 1 10
£ AEPARTAMENTO DE APOYO AL TRATAMIENTO o 1 1 F]
SERVICIO DE NUTRICION Y DIETETICA o} 1 2 & 9
SERVICIC DE FARMACIA 0 1 2 8 12
~— SERVICIO SOCIAL [} 1 o 2 42
- TOTAL 0 14 5 35 189 141 370
o
TOTAL OCUPADOS 344
= TOTAL PREVISTOS 26
S TOTAL GENERAL 370
L
) FP FUNCIONARID PORLICO
~ EC EMPLEADD DE CONFIAMZA
. SP-DS  SERV.D0R PUBLICO DIRECTIVO SUPERIOR
- SP-EJ SERV:IOR PUBLICO BEJECUTIVO
SP.ES  SERV.DOR PUBLICO ESPECIALISTA
- SP-AP  SERVIDOR PUBLICC DE APCYO

RE REGIMEN ESPECIAL
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CUADRO PARA ASIGNACION [
HOSPITAL DE EMERGENCIAS PEDIATRICAS
OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

CONTRATOS SUJETGS A MODALIDAD PLAZO FIJO

ENTIDAD: HOSPITAL DE EMERGENCIAS PEDIATRICAS

SECTOR : SaluD

CLASIFICACICON

FP EC SP-DS SP-EJ SP-ES SP-AP
2

TOTAL GENERAL 2

EF FLNCIONARIC FUBLICO

EC EMPLEALH) DE CONFIANZA

SP-05 SERVIDOR FUBLICO DIRECTWO SUPERIOR

SP-EJ SERVIDOR PUBLICO EJECUTIVD

SP-ES SERVIDOR PUSLICO ESPECIALISTA

SP-&P SERVIDOR PUBLICC DE APCYO

RE REGIMEN ESFECIAL

ey
'h}b:"m' ¥ 3@ 2

o T .
. o =
. ? ST d‘;-
b 'b‘y
¥ 3500

Pagina 10 de 12



CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL 2011 REORDENADO
HOSPITAL DE EMERGENCIAS PEDIATRICAS
OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

- CONTRATOS DE LOCACION DE SERVICIOS CON PERSONAS NATURALES (CAS)

ENTIDAD HOSPITAL DE EMERGENCIAS PEDIATRICAS
= SECTOR SALUD

- ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS Namero de Contratos

DIRECCION GENERAL

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO
- OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL

~ OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD

OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

OFIGINA EJECUTIVA DE ADMINISTRAGION

OFICINA DE PERSONAL

[ IR

—a

-

—

OFICINA DE ECONOMIA
= OFICINA DE LOGISTICA
- OFICINA DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO

OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA
OFIGINA DE APOYO A LA DOCENCIA E INVESTIGACION

= s oo L o | =

QFICINA DE SEGURQS

OFICINA DE COMUNICACIONES

.. |DPEPARTAMENTO MEDICO QUIRUGICO

SERVICIO DE MEDICINA Y ESPECIALIDADES PEDIATRICAS

SERVICIO DE CIRUGIA PEDIATRICA Y ESPECIALIDADES

SERVICIO DE TRAUMATOLOGIA PEDIATRICA

SERVICIO DE NEUROCIRUGIA PEDIATRICA

DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA

S SERVICIO DE EMERGENCIA Y URGENCIA

SERVICIO PRE-HOSPITALARIO

i |DEPARTAMENTO DE ATENCION AL PACIENTE CRITICO

SERVICIO DE ANESTESIOLOGIA

OO#DNODDUIODD—‘-

SERVICIC DE CUIDADOS INTENSIVOS

=~
L=

DEPARTAMENTO DE ENFERMERITA

SERVICIO DE ENFERMERIA EN EMERGENCIAY URGENCIA

‘-m:\\ SERVICIO DE ENFERMERIA EN CENTRO QUIRURGICO Y CENTRAL DE ESTERILIZACION
. & -
 Oficina N SERVICIO DE ENFERMERIA EN CUIDADOS INTENSIVOS

SERVICIO DE ENFERMERIA EN HOSPITALIZACION

DEPARTAMENTC DE AYUDA AL DIAGNOSTICO

SERVICHO DE PATOLOGIA CLINICA

SERVICIO DE ANATOMIA PATCLOGICA

o |lo v |l le o |o|e

SERVICIC DE DIAGNOSTICO POR IMAGENES

i DEPARTAMENTO DE APOYQ AL TRATAMIENTO 1

SERVICIO DE NUTRICION Y DIETETICA 1

SERVICIO DE FARMACIA 10

SERVICIO SOCIAL 2

- TOTAL 147
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL 2011
HOSPITAL DE EMERGENCIAS PEDIATRICAS
OFICINA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

RELACION DE PERSONAL CONTRATADO BAJO LA MODALID.
LEY N° 28498, LEY DE NOMBRAMIENTO DE LOS PROFESIONALES DE LA SALUD NO

ENTIDAD ; HOSPITAL DE EMERGENCIAS PEDIATRICAS
SECTOR : SALUD

ANEXO N° A

AD DE SERVICIOS NO PERSONALES A SER NOMBRADOS
MEDICOS CIRUJANDS, CONTRATADCS POR EL MINISTERIO DE SALUD A NIVEL

CARGO CLASIFICADO

UNIDAD ORGANICA

N° APELLIDOS Y NOMBRES

LA ROSA GONZALES SERGIO BLAS®

TECNGLOGO MEDICO

DEPARTAMENT O OE AYUDA AL DIAGHNOSTLCO - SERVICIO DE
PATOLOGIA CLINICA

.

7  |HERNANDEZ CISNIEGAS MARITA GRACIELA

ENFERMERA,

EMERSGENC!A ¥ URGENGIA

e e e i
CPARTAMENTS OF EMFERMERIA - SERVICIO DE ENFERMERIA EN

8 |vIvAS HURTADO CARLOS ALBERTQ

TECNOLOGO MEDNCO

DERPARTAMENTC DF AYL3A AL BIAGHNDSTICO - SERVICIO DE
PATOLOGIA CLIMICA

RELACION DE PERSONAL CONTRATADO BAJO LA MODALIDA

LEY N° 28560, LEY DE NOMBRAMIENTO DEL PERSONAL TECNICO

ENTIDAD : HOSPITAL DE EMERGENCIAS PEDIATRICAS
SECTOR : SALUD

g |[MOMTANO CERVANTES ROSA FRANCISCA ASISTENTA SOCIAL DEPARTAMENTD DE APOYD AL TRATAMIENTC - SERVIC!D SOCIAL
DEPARTAMENTO GE ENFERMERIA - SERVICIC DE ENFERMERA EN
10 [MERIND AQUINO CLARA REBECA EMNFERMERA HOSPITALIZACION
ANEXO N°B

D DE SERVICIOS NO PERSONALES A SER NOMBRADOS

ASISTENCIAL Y ADMINISTRATIVO, PERSONAL DE SERVICIOS Y AUXILIAR ASISTENCIAL, QUE SE

N° APELLIDOS Y NOMBRES CARGQO CLASIFICADQ UNLIDAD ORGANICA
2

3

4

5 L NIS ]

] TECNICO:EN-ENEERMER] 3

7 TECNICO EN ENFERMERIA DE-ARTAMENTO DE ENFERNMERIA

8 [JESUS AZANA ZOILA VICTORIA TECNICT EN ENFERMERIA DEPARTAMENTD DE ENFERMERIA

5 |REYNOSO GALVAN ANABEL CRISTINA TECNICO EN ENFERMERIA DEPARTAMENTO DE ENFERME= A

10 |GONZALES VASQUEZ PATRICIA ROCIO TECNICO EN ENFERMERIA DEPARTAMENTO CE ENFERMERIA

11 |BRAVO BAZAN LIZ GIOVANNA TECMICD ADMINISTRATIVO OFICINA DE ESTADISTICA € INFORMATICA

12 |RAMON HUAMAN FELICITA MAXIMA ENFERMERA DEPARTAMENTC DE ENFERMERIA

12 |CUBA GAMARRA JANET ISABEL TECMICO EN ENFERMERIA DEFARTAMENTO DE ENFERMERIA

14 [CURL MATOS MICEAS TECNICO EN ENFERMERIA SEPARTAMENTO DE ENFERMERIA

15 |TALLEDO LITANO PEDRO EUGENIO CHOFER OF It OE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO
16 |JURADO CUADROS MARIA YDOLIA TECHICCO EN FARMACIA STRVICIC DE "ARMACIA

17 JALVARADQ URIARTE AMALIA LILIANA TECNIGO EN ENFERMERIA DEFARTAMENTO DE ENFERMERIA

18 [VARGAS CACHIQUE NELLY ELENA TECHNICO ADMINISTRATIVD DOFICINA DE ECONOMA

19 |MARCOS GRADDS ALEJANDRO ARMANDD TECHICO EN ENFERMERIA DEPARTAMENTO ZE ENFERMERIA

20 |LANDEQ ESTEBAN YUDIT EVERLIDA TECHICO EN ENFERMER1A BEFARTAMENTC DE SNFERMERIA

21 |SALAZAR FUENTES GRACIELA ALTEMIRA TECNICO ADMINISTRATIVO OFICING DE ESTADISTICA E INFORMATICA

22 |[TORIBIO MATOS PILAR ALICIA TECNICCO ADMINISTRATIVO | OFICHA DOE SEGURIS

23 |BALDEON HUAMAN ROSI MARGOTH TECNICOD EN ENFERMERIA TEPARTAMENTD DE ENFERMERIA

24 |CALATAYUD QUISPE MARIA ANTONIETA TECNICD EN FARMACIA SERVICIQ DE FARMACIA

75 |OCAMPO ALARCON EMPERATRIZ TEGMICO EN ENFERMERIA DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA

26 |HILARIO PACHECQ JANET FAUSTINA AUXILIAR DE ARTESANIA TFICINA DE SERVICIOS GENERALES ¥ MANTEMMIENTO
27 |SALAS COLORADO HILDA ANGELICA TECNICO ADMINISTRATIVO DEFARTAMENTO OE ENFERMER:A

78 |GISNERDS FERNANDEZ HERMELINDA TECNICO EN EMFERMERIA DEPARTAMENTC DE ENFERMERIA

29 |CONDE CARDEMAS ELIZABETH CARMELA ROSARIC TECMICE ADMINISTRATIVO | CFICINA DE ECONOM.A

30 |MEDRAND MELGAREJO LUZMILAY TECMICO EN ENFERMERIA DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA

3 [LUJAN FARFAMN FIDEL TECMICD ADMINISTRATIVO CFICINA DE PERSONAL

32 |FERNANDEZ GUTIERREZ HILDA LEONOR TECMCO EN FARMACIA SERVICIO SE FARMACIA

37 |CHUQUIRUNA GONZALES PAULING M~ CHOFER | OFiGIMA DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTD

T No cuenta con vinculo contraciual vigente y no se presentd en ef plaza establecids por fa normatividad vigenis

w  njo cuenta con vinculo confractual vigenie.
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MINISTERIO DE SALUD
HOSPITAL DE EMERGENCIAS PEDIATRICAS
OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTQ ESTRATEGICO

“Afio del Centenario de Machu Picchu para el Mundo”

Lima, 26 de setiembre del 2011

INFORME N° 0103-OEPE-HEP-2011

A : DR. FERNANDO W. RAMOS NEYRA
Director General
Direccion General del Hospital de Emergencias Pediatricas

ASUNTO : Informe Técnico para el Reordenamiento del Cuadro para Asignacion de
Personal del Hospital de Emergencias Pediatricas.

Tengo a bien dirigirme a usted para saludarlo y remitirle el Informe Técnico para el
Reordenamiento del Cuadro para Asignacién del Personal del Hospital de Emergencias
Pediatricas.

I ANTECEDENTES

= ley N® 28498, Ley de Nombramiento de los Profesionales de la Salud No Médicos
Cirujanos Contratados por el Ministerio de Salud a Nivel Nacional.

* Ley N2 28560, Ley de Nombramiento del Personal Técnico Asistencial y Administrativo,
Personal de Servicios y Auxiliar Asistencial, que se encuentren prestando Servicios en la
Condicion de Contratados bajo cualquier Modalidad por el Ministerio de Satud a nive!
Nacional.

" ley N2 28626, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2011.

® Decreto Supremo N° 043-2004-PCM, que aprueba los Lineamientos para la elaboracién y
aprobacién del Cuadro para Asignacidon de Personal - CAP de las Entidades de la
Administracion Pablica.

=  Decreto Supremo N° 002-2011-SA, que aprueba los Lineamientos para el Proceso de
Nombramiento del afio 2011, en el marco de las leyes N2 28498 y 28560, en las Unidades
Ejecutoras del Ministerio de Salud, sus Organismos Publicos y las Unidades Ejecutoras de
Salud de los Gobiernos Regionales

= Resolucién Ministerial N° 603-2006/MINSA, que aprueba la Directiva N° 007-MINSA-
OGPE-V.02: “Directiva para la Formulacién de Documentos Técnicos Normativos de
Gestion Institucional”, madificada por RM N2 205-2009/MINSA y RM N2 N2 317-
2009/MINSA,

* Resolucion Ministerial N2 347-2011/MINSA, del 03 de mayo del 2011, mediante la cual se
aprueba el Cuadro para Asignacién de Personal del Hospital de Emergencias Pedidtricas.

. ANALISIS

1. Mediante RM N2 347-2011/MINSA se aprobo el Cuadro para Asignacion de Personal {CAP)
del Hospital de Emergencias Pediatricas, documento de gestién institucional que contiene
los 370 cargos clasificados del Hospital, en base a la estructura orgdnica vigente, prevista
en su Reglamento de Organizacién y Funciones, aprobado mediante RM N2 428-
2007/MINSA,



MINISTERIO DE SALUD
HOSPITAL DE EMERGENCIAS PEDIATRICAS
OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

“Afio del Centenario de Machu Picchu para el Mundo”

2. El Cuadro para Asignacion de Personal, cuenta con 370 cargos, 334 ocupados y 36
previstos, los cuales han sido adecuados segin el Manual de Clasificacién de Cargos del
Ministerio de Salud aprobado mediante RM N° 595-2008/MINSA, v segln lo estahlecido
en la RM N° 120-2011/MINSA, gue aprueba la Directiva Administrativa N° 172-MINSA-
OGPP-V.01, para la adecuacién de los Cuadros para Asignacion de Personal al Manual de
Clasificacion de Cargos del Ministerio de Salud.

3. Los cargos previstos incluyen al quince por ciento del numero de los profesionales no
médicos cirujanos y del personal técnico asistencial y administrativo, personal de servicios
y auxiliar asistencial, respectivamente, en el marco del nombramiento gradual a que se
refieren las Leyes N2 28498 y N2 28560, de la Ley 29626, Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Afio Fiscal 2011 y del DS N2 002-2011-SA.

4. En ese sentido, mediante RD N2 095-2011-HEP/MINSA, se aprobd el nombramiento de
cuatro profesionales de la Salud no Médicos Cirujanos y mediante RD N2 096-2011-
HEP/MINSA, se aprobé el nombramiento de seis técnicos vy auxiliares asistenciales y
administrativos;

Nombramientos segin las Leyes N° 28498 y N° 28560

icio de Enf t
269-270 servicic de Enfermeria Enfermera Enfermera | 2

en Cuidados Intensivos

Servicio de Enfermeria

289 N Enfermera Enfermera | 1
en Hospitalizacién

Servicio de Patologia

314 L Tecndlego Médico Tecnologo Médico | 1
Clinica
Servicio de Enfermeria

231 en Emergenciay Técnico de Enfermeria | | Técnico de Enfermeria | 1
Urgencia.

fici fa Técni Sopar .. . .

77 Oficina ,de Apovo? . ecn:cct an oparte Técnico Administrativo | 1
Docencia e Investigacién | Informatico
Departam Apove | Técni ini i L. . .

337 p .ento de Apoy ecnico Administrativo Técnico Administrativo | 1
al Tratamiento |
Oficina de Estadistica Técnico Administrati . - .

74 € strativo Tecnico Administrativo | 1

Informatica |

Oficina de Servicios Técnico/a en Servicios
60 Generales y Artesano | 1

.y Generaies |
Mantenimiento

Oficina de Servicios
63 Generales y
Mantenimiento

Trabajador/a de

L Auxtliar de Artesania | 1
Servicios Generales

AViKAL
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“Afo del Centenario de Machu Picchu para el Mundo”

5. En ese sentido, v de conformidad con la Directiva N° 007-MINSA-OGPE-V.02: “Directiva
para la Formulacion de Documentos Técnicos Normativos de Gestién Institucional”, al no
incidir en un incremento del Presupuesto Analitico de Personal — PAP, es pertinente 1a
medificacion del Cuadro para Asignacion de Personal del HEP, mediante el
recrdenamientc de los cargos, incorporando laos mencionados 10 cargos previstos como

« ¢ ¢ (

(

c

ocupados. El CAP reordenado queda como sigue:

o

OCUPADOS 334 90.27% 344 92.97%
PREVISTOS** 36 10.78% 26 7.56%
Asesoramiento y apoyo 77 20.81% 77 20.81%
CARGOS DE CONFIANZA, 14 4.2% 14 4.1%
TOTAL 370 100.00% 370 100.00%

* RM. N2 347-2011/MINSA.
** £l porcentaje es en refacion of ndmero de cargos ocupados.

ENE:

it ’%
; ":‘,‘Q.-RI'A": T

---a A 5 REGR T P ,.. “33-— Ll 4331 = p.?*ﬁé@wb::*— ERRT e - ok sy
Servicio de Enfermeria en
. . Enfermera 9 7 9 g G
Cuidados Intensivos
Servicio de Enfermeria e
€ R faen Enfermera 12 9 12 10 2
Hospitalizacidn
Servicio de Patologia Clinica | Tecndlogo Médico 7 6 7 7 0
Servicio de Enfi ia en . ;
ervicio Ef. " ermen.a € Técnico de Enfermeria | 34 33 34 34 0
Emergendcia y Urgencia.
Cficina de Apoyo a la Técnhico en Soporte 1 0 1 1 0
Docencia e Investigacidn Infermatico
D | . _ .
eparte.lmento de Apoyo a Técnico Administrativo | 1 0 1 1 0
Tratamiento
Oficin Estadisticae . L .
a,d? st Técnico Administrative | 6 5 6 6 0
Informatica
Oficina de Servicios Técnico/a en Servicios
— 3 2 3 3 0
Generales y Mantenimiento | Generales |
Oficina de Servicios Trabajador/a de Servicios
. 3 2 3 3 0
Generales y Mantenimiento | Generales
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. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

1. Lla incorporacidn como ocupados de los cargos correspondientes al proceso de
nombramiento en el marco de fas Leyes N2 28498 y N2 28560, amerita un
Reordenamiento del CAP aprobado mediante RM N2 N2 347-2011/MINSA, por no
incidir en incremento del PAP.

2. Se sugiere la aprobacién mediante Resolucidon Directoral, previo informe legal de la
Oficina de Asesoria Juridica del Hospital de Emergencias Pediatricas y posterior opinion
de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto del Ministerio de Salud.

Es todo cuanto informo a usted para los fines que estime por conveniente.

Atentamente,

A yazad
b 2L dik acnENTU ESTRATRGICU

GILHV/KAVL
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FERNANDQ W. RAMOS NEYRA ey,
? IBIDG

Director General : QE

Hospital de Emergencias Pediatricas EGAL L LG HORA:[.Q,,N_‘_Q_{}‘___.

PRESENTE / AR

ASUNTO :  Opinion técnica favorable al proyecto de reordenamiento de cargos del
Cuadre para Asignacion de Personal dei Haspital de Emergencias
Pedidtricas

REFERENCIA: Oficio N.© 1288-2011-D-N° 037-HEP-OEPE
(Exp. N.© 11-091589-001)

Tengo el agrado de dirigirme a usted en atencidn al documento de la referencia, mediante el
cual solicita opinién técnica respecto al proyecto de reordenamiento de cargos del Cuadro
para Asignacién de Personal del hospital a su cargo.

Al respecto, se adjunta el Informe N.© 0260-2011-0OGPP-OO/MINSA, elaborado por 1a Oficina
de Organizacién de la Oficina General a mi cargo, en el que se concluye que [a propuesta de
reordenamiento de cargos del Cuadro para Asignacién de Personal dcl Hospital de
Emergencias Pediatricas, es procedente ya que no incrementa el Presupuesto Analitico de
Personal ni la cantidad total de cargos establecidos, asi como mantiene los porcentajes de
los cargos previstos y de los drganos de asesoria y apoyo; consecuentemente se otorga la
opinion técnica favorable.

Es propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi especial consideracion.

Atentamente,

Cc: 00, Archivo OGPP
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A : Economista LEONARDO PASTOR PAZ PUELLES
Director General
Oficina General de Planeamiente y Presupuesto

ASUNTO : Opinidn técnica favorable al proyecto de reordenamiento de cargos
del Cuadro para Asignacion de Personal del Hospital de Emergencias
Pediatricas

REFERENCIA : Oficio N.0 1288-2011-D-N° 037-HEP-OEPE
(Exp. N.© 11-091589-001)

FECHA : Lima,

Me dirijo a usted en relacién al documento de la referencia a fin de informarie lo siguiente:
1. ANTECEDENTES

1, Con Decreto Supremo N.° 043-2004-PCM del 18 de Junio de 2004, se aprueban
los “Lineamientos para la elaboracién y aprobacion del Cuadro para Asignacion
de Personal de las entidades de 1a Administracién Pablica”,

2. Con Ley N.° 28498 del 17 de Abril de 2005, se dispone el Nombramiento de los
Profesionaies de la Salud No Médicos Cirujanos Contratados en el Ministerio de
Salud.

3. Con Ley N.¢ 28560 del 29 de Junio del 2005, se dispone el Nombramiento del
Personal Técnico Asistencial vy Administrativo, Personal de Servicios y Auxiliar
Asistencial que se encuentren prestande servicios en la condicidn de contratados
bajo cualquier modalidad por el Ministerio de Salud a nivel nacional.

4, Con Resolucién Ministerial N.© 347-2011/MINSA del 03 de mayo de 2011, se
aprueba el Cuadro para Asignacion de Personal del Hospital de Emergencias
Pediatricas,

5. Con Resolucidn Ministerial N9 603-2006/MINSA del 28 de Junio de 2006, se
aprueba la Directiva N.9 007-MINSA/OGPP-V.02 "Directiva para la Formulacion
de Documentos Técnicos Normativos de Gestidn Institucional”.

6. Con el documento de Ia referencia el Director General de! Hospital de
Emerqgencias Pediatricas, solicita opinién técnica respecto al reordenamiento de
cargos del Cuadro para Asignacién de Personal de dicha dependencia.

II. ANALISIS

1 Ef numeral 5.3.8, literal ¢}, de la Directiva N.¢ 007-MINSA/OGPP-V.02, establece
que la modificacién del Cuadro para Asignacion de Personal por reordenamiento
de cargos, que se genere por ia eliminacion © creacién de cargos, que ne incidan
en un incremento del Presupuesto Analitico de Personal-PAP de la Entidad, no
requerird de un nuevo proceso de aprobacién de dicno documento de gestidn.
Para efectuar el reordenamiento de cargos, las Entidades deberan contar con su
CAP adecuado a la normatividad vigente.



Ministerio de Oficina General de "DECENIO DE LAS PERSONAS CON (HSCAPACIDAD EN EL PERL™
Salud Planeamiento ¥ Presgpuesto “Afno del Centenario de Machu Picchu para el mundo®

Pag. N.2 002 del Informe N.¢ 0260-2011/0GPP-00/MINSA

2 Con Informe Técnico Legai, que forma parte del expediente, la Oficina de
Planeamiento Estratégico del hospital mencionado, sustenta lo siguiente:

a) Que, en aplicacion de la Ley N.°9 28458, gue dispone el Nombramiento de
los Frofesionales de la Salud No Médicos Cirujanos Contratados en el
Ministerio de S$Salud, mediante Resclucion Directoral N° 095-2011-
HEP/MINSA el hospital aprobd el nombramiento de 04 Profesionales de la
Salud no Médicos, los mismos que pasaron de previstos a ocupados segun el
detalle siguiente :

N© Cantidad C_i'a-r-go' i Organo Situactdn
| Orden del Cargo
E 269-270 2 Enfermera Se_rwmo ce Enfenl‘merla en Ccupade

Cuidadas Intensivos
289 1 Enfermera Serw_mo__de IE'nfermerJa &n Ocupado
Hospita.izacion
314 1 Tecndlogo Medico Ser}m:lo ce Diagnostico por Ocupade
Imagenes
TOTAL a o

b} Que, en aplicacién de la Ley N.© 28560, que dispone el Nombramiento del
Personal Técnico Asistencial y Administrativo, Personal de Servicios vy
Auxiliar Asistencial que se encuentren en la condicién de contratadas bajo
cualguier modalidad por el Ministerio de Salud a nivel nacional, mediante
Resolucion Directoral N° 096-2011-HEP/MINSA el hospital aprobd el
normbramiento de 06 Técnicos y Auxiliares Asistenciales, los mismes que
pasaron de previstos a ocupados, segln e| detalle siguiente :

Ne Cantidad Cargo Organo i Situacion
Orden del Cargo
Servicio de Enfermeria
231 1 Técnico/a en Enfermeria 1| en Emergencia v Qcupado
Urgencia
Tecnico/a en Soporte Oficina ce Apoyo a la
77 1 Informatico Docencia & Investigacion Ocupado
337 1 Técnico/a Administrativo | Departam.enm de Apoyo v Qcupado
al Tratamiento :
i
- L. 1
74 1 Técnico Administrativo I _Oﬁcma}d_e Estadistica e i Ccupado
informatica |
|
50 : 1 Técnico/a en Servicios
Generales 1 Oficina de Servicios
i Generales y Ocupado
; Trabajador/a en Servicios | Mantenimiento P
a3 1
Generales 1 i
TOTAL 6

3 Cabe sefialar, que el proyecto de Cuadro para Asignacién de Personal
reordenado no modifica el nimero de cargos totales (2077) contenidos en dicho
documento de gestion, tal como se muestra a continuacion:
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Norma que aprueba el CAP Totales Ocupados Previstos
Resolucidn Ministarial N.C 317~ 370 3%4 36
2011/MINSA v
Provecto de R.[. 370 344 26

El Hospital de Emergencias Pediatricas deberd remitir a la Oficina General de
Planeamiento y Presupuesto del MINSA, en medio magnético la Resolucion
Directoral que aprueha el reordenamiento.

I11. CONCLUSIONES

2
1.

La propuesta de recrdenamiento de cargos del Cuadro para Asignacién de
Personal del Hospital de Emergencias Pediatricas, es procedente ya gue no
incrementa el Presupuesto Analitico de Personal ni la cantidad totai de cargos
establecidos, asi como mantiene los porcentajes de los cargos previstos y de los
organos de asesoria y apoyo; consecuentemente se otorga la opinién técnica
favorable.

Una vez aprobado el reordenamiento de cargos del Cuadro para Asignacion de
Persona! del Hospital de Emergencias Pediatricas, mediante Resolucion
Directoral, la Direccion General deberd remitir un ejemplar en medio impresoe y
magnético en un plazo maximo de 3 dias, a fin de que obre en los archivos de la
Oficina de Qrganizacion del Ministerio de Salud.

IV. SUGERENCIAS Y/0 RECOMENDACIONES

Remit

ir el presente informe al Hospital de Emergencias Pedidtricas, en atencién a lo

solicitado.

Es todo cuanto tengo que informar,

ACQ/AGS
Cc: Archivo

. ABEL CASABONA QUISPE
Diregior Efrcutivo (e}
Cficina de Organizacion
Oficina Genssal de Bianparmnio y Presupoesty
MINISTERID BE SALUD






